
Architekt / Hochbauingenieur (m/w/d) in leitender
Position
Die S&P Gruppe ist eine mittelständische Gruppe von 9 Unternehmen an 6
Standorten mit über 330 Mitarbeitern. Wir erbringen Planungs- und
Bauüberwachungsleistungen im Städte-, Wohnungs-, Gesellschafts- und
Industriebau. Dabei agieren wir auch als Generalplaner und erbringen alle
notwendigen Fachplanungen. Darüber hinaus entwickeln wir, mit den
beiden angeschlossenen IT-Unternehmen, Anwendersoftware für
innovative Bauprodukte im Bereich Fassaden-, Befestigungs-, Solar- und
Holzbautechnik.

Für unser Planungsteam in Dresden suchen wir einen engagierten
und erfahrenen Architekten / Hochbauingenieur (m/w/d) in leitender
Position.

deine to do´s

fachliche Leitung von Projekten im Hochbau über alle Leistungsphasen der
HOAI – wir beginnen schon in Leistungsphase Null
Projektsteuerung und kaufmännische Abwicklung von Bauvorhaben
Akquise und Führen von Vertragsverhandlungen
sozial kompetente und fachliche Führung eines leistungsstarken Teams aus
Architekten, Fachingenieuren, Konstrukteuren und CAD-Zeichnern von 10
bis 15 Kreativköpfen

deine Skills

abgeschlossenes Studium der Architektur oder Bauingenieurwesen
mehrjährige Berufserfahrung in der Projektleitung
sehr gute Fähigkeiten in Entwurf und Konstruktion
gute Kenntnisse in einem 3D-Architekturprogramm
sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
selbstständiges Arbeiten sowie aktives Denken und Handeln
Begeisterung für facettenreiche Architektur und die Arbeit in einem Team
mit Herzblut

das wartet auf dich…

ein „WILLKOMMEN IN DER S&P Familie“
#gerneperdu mit einem kommunikativen, starken Team aus erfahrenen und
jungen Architekten & Ingenieuren
Einarbeitung und Anleitung durch langjährige, praxiserfahrene

Arbeitgeber
S&P Sahlmann
Planungsgesellschaft für Bauwesen
mbH Dresden

Anstellungsart
Festanstellung

Unternehmen
Dresden

Online: https://sup-gruppe.com/job/larchitekten-hochbauingenieur-m-w-d-in-leitender-position/



Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ihrem #Arbeitszuhause
partnerschaftlicher, gruppenweiter Wissenstransfer aus über 30 Jahren
Erfahrung
Austausch- und Mitwirkungsmöglichkeit in den
unternehmensübergreifenden Arbeitsgruppen und Kompetenzzentren der
S&P Gruppe
Leistungsorientierte, verlässliche Vergütung plus Prämien
individuelle Entwicklungs- und Aufstiegsmöglichkeiten
unterschiedliche Vertrauensarbeitsmodelle, wie mobiles Arbeiten & Gleitzeit
Getränke & Obst sind bei uns selbstverständlich
modern ausgestattetes Arbeiten
Gesundheitsfürsorge und betriebliche Altersvorsorge
coole lokale und unternehmensverbindende Events an unseren S&P
Standorten

Kontakt
Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Angabe deiner Verfügbarkeit und deiner
Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail.

S&P Sahlmann Planungsgesellschaft für Bauwesen mbH Dresden
Dr.-Ing. Sebastian Horn
E-Mail: jobs-dresden@sup-sahlmann.com
Tel.: 0351/41743-0
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