
Mitarbeiter (m/w/d) für vorbeugenden Brandschutz
Die S&P Gruppe ist eine mittelständische Gruppe von 9 Unternehmen an 4
Standorten mit über 320 Mitarbeitern. Wir erbringen Planungs- und
Bauüberwachungsleistungen im Städte-, Wohnungs-, Gesellschafts- und
Industriebau. Dabei agieren wir auch als Generalplaner und erbringen alle
notwendigen Fachplanungen. Darüber hinaus entwickeln wir, mit den
beiden angeschlossenen IT-Unternehmen, Anwendersoftware für
innovative Bauprodukte im Bereich Fassaden-, Befestigungs-, Solar- und
Holzbautechnik.

Für unser Planungsbüro in Dresden suchen wir zur Verstärkung unseres Teams
in eigenverantwortlicher Projektbearbeitung zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen
Mitarbeiter (m/w/d) für vorbeugenden Brandschutz.

deine Aufgaben

Erstellung von ganzheitlichen und vereinfachten Brandschutzkonzepten
auch von Sonderbauten und Bahngebäuden
Aktive Teilnahme an Planungsbesprechungen mit den Bauherren/
Auftraggebern
Arbeiten in einem kommunikativen, leistungsstarken Team aus Projektleiter,
Fachingenieuren, Konstrukteuren und CAD-Zeichnern

dein Profil

Ausbildung/ Studienabschluss im Bereich Architektur, Bauingenieurwesen
mit Spezialisierung Brandschutz, Sicherheit und Gefahrenabwehr oder
Sicherheitstechnik mit Schwerpunkt Brandschutz
Teamfähigkeit und Durchsetzungsvermögen
Selbstständiges Arbeiten, aktives und selbstverantwortliches Denken und
Handeln
Deutsche Sprache verhandlungssicher

das wartet auf dich…

ein Wohlfühlteam, welches sich auf dich freut und dich gern einarbeitet
Leistungsorientierte Vergütung und individuelle Entwicklungs- und
Aufstiegsmöglichkeiten, Weiterbildung zum Fachplaner und / oder
Sachverständigen für vorbeugenden Brandschutz möglich
flexible Arbeitszeiten und unterschiedliche Arbeitsmodelle
Austausch- und Mitwirkungsmöglichkeit in den standortübergreifenden
Arbeitsgruppen und Kompetenzzentren der S&P Gruppe

Arbeitgeber
S&P Sahlmann
Planungsgesellschaft für Bauwesen
mbH Dresden

Anstellungsart
Festanstellung

Unternehmen
Dresden
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ein familienfreundlicher Arbeitgeber
regelmäßige Firmenevents
Arbeitgeberzuschuss zur Kinderbetreuung
betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsfürsorge

Kontakt
Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Angabe deiner Verfügbarkeit und deiner
Gehaltsvorstellung vorzugsweise per E-Mail.

S&P Sahlmann Planungsgesellschaft für Bauwesen mbH Dresden
Herr Dr.-Ing. Sebastian Horn
Mail: jobs-dresden@sup-sahlmann.com
Tel.: 0351/41743-0
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